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INFORME D’AUDITORIA FINANCERA DE COMPTES
ANUALS CORRESPONENTS A L’EXERCICI 2017

l. introduccio

Hem auditat els comptes anuals del Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli de
Sabadell que comprenen el balang de situacié a 31 de desembre de 2017, el compte de"
pérdues i guanys, |'estat de canvis en el patrimoni net, l'estat de fluxos d'efectiu, la
memoria i la liquidacio pressupostaria corresponents a I'exercici anual acabat en aquesta
data.

Aquesta auditoria ha estat realitzada dins del marc que preveu larticle 71 de la Llei de
Finances Publiques de Catalunya, que atribueix a la Intervencié General de la Generalitat
de Catalunya les funcions de control financer mitjangant la forma d'auditoria de les entitats .
i empreses publiques dependents de la Generalitat, també de I'apartat dos de la disposicio
final Gnica de la Llei estatal 15/1997, de 25 d’abril, sobre habilitacio de noves formes de
gestié del Sistema Nacional de Salut, introduida per la disposicié final 10 de la Llei estatal
15/2014, de 16 de setembre, i finalment també a I'empara de ['establert en l'article 69.3 de
la Llei 7/2011, del 27 de juliol, de mesures fiscals i financeres, i d'acord amb les instruccions
conjuntes de la Intervencié General i la Direccié del Servei Catald de la Salut de 4 de maig
de 2015, en relacié amb el régim de control de les entitats del sector piblic de 'ambit de -
salut.

La Direccié del Consorci.és responsable de la formulacié dels comptes anuals de I'entitat
d'acord amb el marc d'informacio financera que es detalla a la nota 2 de la memoria
adjunta i en particular d'acord amb els principis i criteris comptables, aixi mateix, €s
responsable del control intern que consideri necessari per permetre que la preparaci6 dels
esmentats comptes anuals estiguin lliures d'incorreccié material.

Els comptes anuals a qué es refereix aquest informe has estat formulats per la Direccio del
Consorci en data 3| de marc de 2018. En data 30 de maig del 2018 ens han estat facilitats
els comptes anuals modificats incloent la correccié del romanent de tresoreria.

Il. Objectiu i abast del treball: Responsabilitat dels auditors

La nostra responsabilitat és emetre una opinié sobre si els comptes anuals adjunts
expressen la imatge fidel, basada en el treball realitzat d'acord amb les normes d'auditoria
del sector public. Aquestes normes exigeixen que planifiquem i executem l'auditoria per tal
d'obtenir una seguretat raonable, encara que no absoluta, que els comptes anuals estan
lliures d'incorreccié material.

Una auditoria comporta l'aplicacié de procediments per obtenir evidéncia adequada i
suficient sobre els imports i la informacié recollida en els comptes anuals. Els
procediments seleccionats depenen del judici de l'auditor, inclosa la valoracié dels riscos
d'incorreccié material en els comptes anuals . En efectuar aquestes valoracions del risc,
I'auditor té en compte el control intern rellevant per a la preparacié i presentacié raonable
per part del gestor de comptes anuals, a fi de dissenyar els procediments d'auditoria que
siguin adequats en funcié de les circumstincies, i no amb la finalitat d'expressar una opinio
sobre 'eficicia del control intern de I'entitat. Una auditoria també inclou l'avaluacio de -
I'adequacié dels criteris comptables i de la raonabilitat de les estimacions' comptables
realitzades pel gestor, aixi com ['avaluacié de la presentacié global dels comptes anuals.



Considerem que ['evidéncia d'auditoria que hem obtingut proporciona una base suficient i
adequada per emetre la nostra opini¢ d'auditoria.

HI. Opinié

En la nostra opinié, els comptes anuals adjunts expressen, en tots els aspectes significatius,
fa imatge fidel del patrimoni i de la situacié financera del Consorci Corporacié
Sanitaria Parc Tauli de Sabadell a 3| de desembre de 2017, aixi com dels seus
resultats i fluxos d'efectiu i de la liquidacié pressupostaria corresponents a I'exercici anual
acabat en aquesta data, de conformitat amb el marc normatiu d'informacié financera i amb
la normativa pressupostaria que resulta d'aplicacié i, en particular amb els principis i
criteris comptables continguts en el mateix.

IV. Assumptes que no afecten |'opinid

- Tal i com es descriu en la nota 9.1.c de la memoria adjunta, figura registrat com a deute a
flarg termini un import de 2.992 milers d’euros i 1.363 milers d'euros a curt termini,
corresponent a I'aplagament de les actes de liquidacié de la Seguretat Social de data 19 .
de febrer de 2016, referents a les cotitzacions de les hores de guardia, i que va suposar
en el 2015 el registre d'una despesa de 4.600 milers d'euros, més una sancié de 2.404
milers d’euros. Actualment esta interposat un recurs contencids administratiu per part
del Consorci, rebatent el criteri de la Inspeccid de Treball.

Cal fer esment a allo que es descriu a la nota 15 de la memoria, en referéncia a que el
Consorci va dotar a I'exercici 2015 un import de 3.319 milers d'euros, corresponent a la -
sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya que declara el dret dels
treballadors de la Societat UDIAT Centre Diagnostic, S.A a la devolucié de 5% detret
dels conceptes retributius a partir de I'l de juny de 2010. En data 30 d'abril de 2017 va
ser declarada ferma la senténcia, . procedint-se a liquidar un import de 2.274 milers
d'euros, i es manté una provisid6 de 1.045 milers d'euros per fer front a diferents
procediments oberts a data de tancament per aquest concepte.

D'acord amb el que es detalla a la nota |5 de la memoria, durant I'exercici 2016 va estar
presentat un conflicte col fectiu sectorial en referencia a la retribucié a percebre pels
treballadors durant el periode de vacances, havent-se dictat senténcia per part de la Sala
Social del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya estimant parcialment la demanda, en
referénca a la inclussié dels conceptes de festius, guardies i retribucié variable, i que es
troba recorreguda davant la Sala Social del Tribunal Suprem. L'entitat ha realitzat una
valoracié del possible impacte d'aquesta demanda, registrant una provisié a curt termini
per import 3.546 milers d'euros corresponents als -anys 2015 a 2017, dotant-se amb
carrec a I'exerici un import de [.329 milers d'euros (2.217 milers d'euros dotats a
I'exercici anterior), per tal de cobrir els possibles impactes de les reclamacions del
personal. '

D’acord amb allo que s’esmenta a la nota |5, en aplicacié del Reial Decret Llei 20/2012,
de 13 de juliol, de mesures per garantir I'estabilitat pressupostiria i de foment de la
competitivitat, I'entitat no va liquidar al seu personal la paga extraordiniria del mes de
desembre de 2012, quantificada en 5.485 milers d'euros, més 705 milers d'euros
corresponents a UDIAT.



Durant els exercicis 2015 i 2016 va estar liquidat el 76,58% d’aquests imports, i va ser
dotada una provisio del restant 23,42%, per import de 1.449 milers d'euros, que ha estat
liquidada en el present exercici. El resultat de I'exercici incorpora un ingrés per un
import de 964 milers d'euros, derivat de la resolucid del Director del Servei Catala de la
Salut, corresponent al retorn del 34,42% de I'import retingut I'any 2012, i en I'exerici
anterior es va reflectir un import de [.255 milers d’euros corresponents al 44,81%
d'aquest concepte, restant pendent de registre el 20,77% de l'import total, que es preveu
sigui retornat durant ef 2018.

Cal fer esment al que es detalla a la nota 2.3. de la memoria adjunta, en referéncia a que
la Corporacié ha aplicat a partir de I'l de maig de 2015 el ler Conveni col fectiu de
treball dels hospitals d'aguts, centres d'atencié primdria, centres sociosanitaris i centres
de salut mental, concertats amb el Servei Catala de Salut (SISCAT), que preveu la
recuperacié de les taules salarials que estaven vigents al Vilé Conveni col fectiu dels
Hospitals de la XHUP. La disposicié addicional primera d'aquest conveni preveu que els
Centres que estiguin afectats pel Reial Decret Liei 8/2010 i/o pel Decret Llei 3/2010, cap
treballador podra cobrar una retribucié, en codmput global i anual, superior a la que
tenia dret a cobrar en aplicacié del Vlié Conveni col Jectiu de la XHUP, un cop deduit
amb el percentatge necessari per tal de donar compliment al mandat de la normativa
basica, i estableix que aquesta deduccié només es podra aplicar contra la retribucié
variable per objectius. Tanmateix el Conveni estableix igualment que la retribucid
variable en funcié dels objectius (DPO) es meritara anualment, i només es podra
percebre en cas que l'empresa assoleixi lequilibri pressupostari i financer. La
Corporacié no ha registrat cap import en concepte de DPOs complementaries, si bé a
partir del més de maig de 2015 les retribucions fixes del personal han estat
incrementades en base al que estableix el Conveni colfectiu, que ha suposat un
increment en les retribucions del personal de 4.174 milers d'euros en I'exercici 2017 i
de 4.088 milers d'euros en F'exercici 2016. Addicionalment en I'exercici 2017 ha estat
registrat com a pendent de pagament, 'import corresponent a l'increment previst pel
2017 de I'l% per import de 1.421 milers d’euros, que ha estat liquidat durant el 2018.

A data de formulacié dels comptes anuals restaven pendents d’emissio al Servei Catala de
la Salut, les factures corresponents a la regularitzacié de l'activitat contractada i de les
parts variables, figurant comprabilitzats per aquest concepte, una previsié d'ingressos de
8.414 milers d’'euros, que inclou la previsié en concepte de corresponsabilitat de farmacia
per import de 678 milers d'euros, les quals resten subjectes a la seva valoracid i
liquidacié definitiva. D’altre part, ‘el Consorci segueix el criteri de registrar la part
variables de les clausules dels concerts de Salut Mental i Sociosanitari en el moment en
que son avaluades i facturades, motiu pel qual ha estat registrat en l'exercici 2017

l'import corresponent a l'activitat de Vany anterior, per import de 653 milers d'euros
(que representa un grau d'assoliment del 79,30 %), i resten pendent d'imputar com ingrés
els imports corresponent a I'exercici 2017, per un import maxim de R47 milars d'euros.
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