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Sabadell, 2 d’agost de 2023 

 

La Fundació Institut d’Investigació i Innovació Parc Taulí (I3PT), 
ofereix una plaça de 

 
Funció/lloc treball: 

 
1 Bioinformàtic/Bioestadístic 

 

Unitat d’adscripció: 

La persona candidata s’incorporarà al Grup de Recerca Traslacional de Malalt Crític de L’I3PT. Com a 

bioinformàtic/bioestadístic, seràs un membre clau de l’equip de recerca, proporcionant suport estadístic 

i analític per una amplia gama de projectes centrats en la investigació traslacional del malalt crític. 

 

Funcions a desenvolupar:   

  

 Col.laborar amb els investigadors principals i altres membres de l’equip per dissenyar estudis i 

projectes de recerca relacionats amb el malalt crític. 

 Recopilar, gestionar i analitzar dades quantitatives i qualitatives utilitzant mètodes estadístics 

avançats. 

 Realitzar anàlisis estadístiques per avaluar l’eficàcia de les intervencions clíniques i altres 

estratègies relacionades amb el malalt crític. 

 Interpretar els resultats de l’analítica estadística i elaborar els informes tècnics i científics per a 

la seva presentació, tant a nivell intern com extern. 

 Col.laborar amb altres membres de l’equip de recerca en la preparació d’articles científics i 

presentacions per a congressos i conferències. 

 Assessorament estadístic general als membres del grup de recerca, per exemple, en la selecció 

de mètodes estadístics per a l’anàlisi de dades. 

 Desenvolupament de bases de dades clíniques. 

 

Lloc de treball: 

Bioinformàtic/Bioestadístic 
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Requisits: 

 Titulació universitària en bioestadística, estadística, bioinformàtica o un camp relacionat. 

 

Es valorarà: 

 Sòlida experiència en l’aplicació de mètodes estadístics avançats i paquetsd’anàlisi de dades 

com R, STATA o SAS (preferiblement R). 

 Coneixements profunds de dissenyd’estudis, anàlisi mutivariable, anàlisi de supervivència i 

altres tècniques estadístiques rellevants. 

 Capacitat per treballar de manera autònoma i col.laborativa en un entorn d’investigació 

multidisciplinari. 

 Excel.lents habilitats de comunicació escrita i verbal en català i castellà. L’anglès serà 

considerat un actiu. 

 

S’ofereix: 

 Contracte a temps complet amb una compensació competitiva basada en l’experiència i el 

coneixement. 

 Oportunitat d’integrar-se en un grup de recerca actiu i dinàmic dedicat a la investigació 

traslacioal de malalt crític. 

 Accés a recursos tècnics i científics de primer nivell, incloent bases de dades i teconologia 

d’última generació. 

 Oportunitat de desenvolupament professional i creixement en el camp de la bioestadística i la 

recerca biomèdica. 

 Accés a recursos tècnics i científics de primer nivell, incloent bases de dades i teconologia de 

La persona candidata designada, es vincularà mitjançant laboral temporal, en la modalitat que 

legalment correspongui i sempre supeditat al projecte que motiva la present cobertura, amb la 

possibilitat de prorrogues com a conseqüència d’ampliació i/o nous finançament. 

 Si tens passió per la bioestadística i vols contribuir activament a l’avanç, de la recerca en el 

camp del malalt crític, envia’ns el teu curriculum i una carta de presentació on es destaquin les 

teves experiències rellevants i motivació per a aquesta posició. Esperem amb interès conèixer-

te i discutir com podríem treballar junts per millorar els resultats dels pacients crítics. 

 Les condicions laborals, seran les contemplades en el conveni d’aplicació al centre, amb 

dedicació a jornada completa. 
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Procés de selecció: 

Les condicions generals d’aquesta convocatòria es regiran pel què recull el present anunci i amb els 

procediments que es detallen a les bases tipus de convocatòria per a ocupació de places vigents, que 

es poden consultar al web de l’entitat www.tauli.cat.  

D’acord amb el Codi de Selecció i Vinculació vigent, les persones candidates se sotmetran a les proves 

següents: 

 Valoració curricular (valoració de mèrits d’acord amb els ítems de l’apartat es valorarà i amb 
les corresponents acreditacions, llevat de l’experiència interna que s’acreditarà d’ofici) inclosa 
la carta de motivació que acompanyi a la candidatura. 

 Entrevista personal (pels professionals sense experiència interna) o valoració directiva. 

 Prova psicotècnica. 

Es podran afegir les proves competencials que es considerin necessàries per valorar la idoneïtat de les 

candidatures, en el marc de l’establert al vigent Codi de Selecció i Vinculació. En ares als principis 

d’economia processal i celeritat del procés, també es podran reduir les fases del procés de selecció en 

funció de la ràtio de candidats amb compliment dels requisits de la present oferta.   

En compliment de la LISMI, el Consorci, tindrà en consideració la reserva per a les persones candidates 

que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%, sempre que siguin idònies per al desenvolupament 

de les funcions a cobrir. 

 

Informació, inscripció, documentació i termini: 

Les persones interessades podran fer la seva inscripció a l’enllaç següent: 

https://tauli.talentclue.com/es/node/99658192/12623479 on caldrà adjuntar el currículum en format PDF 

i adjuntar com a documents addicionals, els requisits de la convocatòria, així com tota aquella 

documentació que considereu adient per a l’acreditació dels mèrits individuals.  

La no presentació de la documentació requerida pot comporta l’exclusió de la candidatura a la 

convocatòria. 

Per a consultes en relació a aquesta convocatòria, us podeu adreçar a seleccio@tauli.cat indicant el 

número de referència d’aquest anunci. 

 

Data de termini:  31 d’agost de 2023 

 

 

Codi plaça: 8898 

http://www.tauli.cat/
https://tauli.talentclue.com/es/node/99658192/12623479
mailto:seleccio@tauli.cat

