Parc Tauli

Hospital Universitari Anunci de treball: 23_79 TBEN_DP

Sabadell, 20 d’abril de 2023

EL CONSORCI CORPORACIO SANITARIA PARC TAULI
per a ’'ambit de Direccié de Persones,
ofereix

Lloc de treball:

1 Técnic/a de BenEstar

TITULAT/DA UNIVERSITARI/ARIA EN PSICOLOGIA

Descripcio del Parc Tauli i del servei:

El Parc Tauli és una entitat publica eficient i generadora de valor per al territori i, com a Hospital
Universitari d’excel-léncia, té la missié d’oferir una atencié sanitaria i social de qualitat, resolutiva i
integral, a la seva poblacio de referéncia, fomentant I'equitat i la satisfaccié en un marc de sostenibilitat,
i amb la docéncia, la recerca i la innovacié al seu adn. La politica corporativa promulga que els
professionals constitueixen la base i I'actiu fonamental per I'assoliment dels objectius del Consorci, i

son el seu patrimoni cabdal.

Respecte 'ambit de la Direccio de Persones, val a dir que la seva cultura pivota sobre la missio, la visié
i els valors del Consorci, i entén que el know-how, les habilitats, i les competéncies (incloses les
actitudinals) dels professionals, son els factors decisius dels quals dependra I'éxit de la institucié. En
aquest marc, I'ambit aborda totes les politiques de gestié de persones que impacten en el cicle de vida
dels professionals, assumint des del departament un doble focus de totes les arees competencials que
li sén propies: En primer lloc des de la visié de compliment normatiu (contractacio, retribucions i tota la
resta d’obligacions inherents a la funcié d’empresari) i, en segon lloc, des d’'una visié orientada al
desenvolupament de practiques que constitueixen una cultura propia i diferenciada, tot plegat amb
I'objectiu de situar el departament a 'avantguarda de la gestié de persones, garantint una efectiva

resposta i prestacioé de servei als i a les professionals que conformen la institucio.
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Funcions generals del lloc de treball:

= Acompanyament en el benestar laboral dels professionals.

= Gestié del clima laboral: avaluacié d’opinions, percepcions i experiencies de I'equip huma.

Seguiment i planificacié d’activitats.

= Col-laboracié en la mediaci6 i gesti6 dels conflictes.
= Promoure la prevencio dels riscos laborals: avaluacié i planificacid preventiva. Gestié de

'impacte del risc psicosocial. Estudi i analisi de les baixes. Formacié i informacié en PRL.

Missio del lloc de treball:

Procurar per una cultura organitzacional i institucional diferenciada, que promogui la comunicacié
efectiva com a element fonamental,vetllant per la interaccié de tots els professionals amb respecte,
confianca reciproca i imparcialitat. Fer del desenvolupament dels llocs treball, i de la feina en si, un
espai de creixement professional i personal que consolidi el compromis bidireccional entre la institucié

i totes les persones que hi formen part.

Requisits:

=  Graulllicenciatura en Psicologia.

Es valorara:

=  Trajectoria curricular i experiéncia en el lloc de treball.

= Acreditacié com a Técnic/a de Prevenci6 de Riscos Laborals: Master en Prevencié de Riscos
Laborals (en plans d'estudis anteriors: Especialitat minima acreditada d’Ergonomia i
Psicosociologia Aplicada).

= Formaci6 especialitzada / continuada.

= Competéncies transversals necessaries per al lloc de feina i per treballar a I'organitzacié:
pensament analitic, preocupacio per I'ordre i la qualitat, orientacié a I'assoliment i col-laboracié

interdisciplinar.

S’ofereix:
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Incorporacié immediata i amb vinculacié estable a I'equip de treball de la Direccié de Persones del

Consorci Corporaci6 Sanitaria Tauli*.
Condicions:

- Jornada completa de 37,25 hores setmanals, en el marc horari entre les 8 i les 17h, amb
flexibilitat horaria.

- Possibilitat de treball a distancia parcial (a convenir).

- Salari: 36.471,40€ més retribucié variable, amb evolucié econdmica per carrera professional
convenial.

- Amplia oferta de formacié continuada i possibilitat de realitzar formacié especifica post-

graduada de forma subvencionada.
Condicions laborals establertes en el Ill Conveni SISCAT.

* La persona seleccionada es vinculara laboralment mitjangant un contracte de substitucié pel termini
imprescindible fins a la cobertura reglamentaria i definitiva de la placa vacant (antics interinatges) o,
transitoriament, altres modalitats que en dret siguin possibles, mantenint la condicié d'interi fins a la
resolucié del procés public de convocatoria que s’efectuara de conformitat amb la DA 42 del RDL
32/2021 de mesures urgents per a la reforma laboral. Les condicions laborals sén les establertes en el
Il Conveni SISCAT.

Procés de seleccio:

Les condicions generals d’aquesta convocatoria es regiran pel qué recull el present anunci i amb els
procediments que es detallen a les bases tipus de convocatoria per a ocupacio de places vigents, que

es poden consultar al web de I'entitat www.tauli.cat.

D’acord amb el Codi de Seleccid i Vinculacid vigent, les persones candidates se sotmetran a les proves
seguents:
= lafase selectiva:

o Valoracio curricular (valoracié de merits d’acord amb els items de I'apartat es valorara)

inclosa la carta de motivacié que acompanyi a la candidatura.
= 2afase selectiva:
o Proves psicotécniques.

o Entrevista personal (pels professionals sense experiéncia interna) o valoracio directiva.

Es podran afegir les proves competencials que es considerin necessaries per valorar la idoneitat de les

candidatures, en el marc de I'establert al vigent Codi de Selecci6 i Vinculaci6. En ares als principis


http://www.tauli.cat/
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d’economia processal i celeritat del procés, també es podran reduir les fases del procés de seleccié en

funcio de la ratio de candidats amb compliment dels requisits de la present oferta.

En compliment de la LISMI, el Consorci, tindra en consideracid la reserva per a les persones candidates
que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%, sempre que siguin idonies per al

desenvolupament de les funcions a cobrir.

Informacio, inscripcio, documentacio i termini:

Les persones interessades podran fer la seva inscripcio a I'enllag
https://tauli.talentclue.com/es/node/96763832/12623479 on caldra adjuntar:

- Curriculum en format PDF.
- Cartade presentacio i motivaci6 per al lloc de treball.
- Titulacié requisit.

No adjuntar el curriculum, la carta de presentacio o la titulacid, podra suposar I'exclusié de I'oferta.

Per a consultes en relacié a aquesta convocatoria, us podeu adrecgar a seleccio@tauli.cat indicant el

numero de referéncia d’aquest anunci.

Data de termini: Fins ala cobertura de les necessitats.

Codi placa: 8765
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